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Predmet: Osnovica za izracun place u javnim sluZzbama i obratun prekovremenog rada

Postovani,

zdravstvene ustanove ¢lanice Udruge poslodavaca u zdravstvu Hrvatske svakodnevno nas
kontaktiraju traze¢i savjete o postupanju zbog povecanja broja tuzbi radnika radi isplate razlike place
izraCunate uz koristenje osnovice za izracun placa u javnim sluzbama uvecane za 6% za razdoblje od

prosinca 2015. godine do prosinca 2016. godine te 4% u sije¢nju 2017. godine.

Takoder, obavjestavaju nas o znatno oteZanim uvjetima rada zbog brojnih ovrha po pravomoénim
presudama radi isplate razlike pla¢a zbog obracuna prekovremenog rada koji je bio primjenjivan do
stupanja na snagu Dodatka III. Kolektivnom ugovoru za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja

(NN 56/20) u travnju 2020. godine, kao i o porastu broja tuzbi po navedenoj osnovi.

Dana 20. sije¢nja 2021. godine predstavnici Udruge poslodavaca u zdravstvu Hrvatske odrzali su
sastanak s Ministrom zdravstva u Ministarstvu zdravstva, na kojemu se razgovaralo, izmedu ostalog, o

predmetnim tuzbama radnika radi osnovice za izracun placa u javnim sluzbama.



Na sastanku je dobivena informacija da, s obzirom da je rije¢ o elementu place koji se odnosi na
sve javne sluzbe, Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike priprema uputu o
postupanju svim javnim sluzbama, kako bi se ovo pitanje rijesilo na jedinstven nagin.

Takoder, razgovaralo se o isplatama zdravstvenih ustanova vezano uz predmetni obradun
prekovremenog rada, glede ¢ega je dobivena informacija da je pitanje osiguranja sredstava za isplate u
nadleZnosti Ministarstva financija.

Dobivene informacije Udruga poslodavaca u zdravstvu Hrvatske komunicirala je prema
zdravstvenim ustanovama, slijedom Gega je dio radnika pri¢ekao s podnosenjem tuzbi.

S obzirom da zdravstvene ustanove nisu zaprimile upute o postupanju niti informacije o tome
jesu li osigurana sredstva za isplate radnicima vezano za osnovicu za izradun pla¢a u javnim sluzbama i
obracun prekovremenog rada, iste biljeZe znatan porast broja tuzbi.

Zdravstvene ustanove odnosno ravnatelji istih ne mogu samostalno mijenjati postavke Centralnog
obraCuna placa putem kojeg se obradun vrsi, te zbog toga nisu odgovorni za nastanak situacija vezanih
za osnovicu za izratun pla¢a u javnim sluzbama i obradun prekovremenog rada.

Stoga, troSkove koji proizlaze iz predmetnih neadekvatnih obraduna plaéa, nije opravdano
financirati iz sredstava zdravstvenih ustanova, koja su namijenjena pruzanju zdravstvene zastite. Veéina
zdravstvenih ustanova nema vlastitih sredstava niti za sklapanje nagodbi niti za isplate po pravomoénim
presudama, Sto ukljucuje odvjetni¢ke i sudske troskove, kamate i dr., koji nerijetko premasuju iznos
glavnice. Zdravstvene ustanove posluju u izrazito oteZanim uvjetima, pri kojima je u nekima u ozbiljno
pitanje dovedena mogucnost isplate placa i ispunjavanja uvjeta koje su veledrogerije uspostavile za
isporuke lijekova i medicinskog materijala.

Molimo Vas hitnu i preciznu uputu o postupanju zdravstvenim ustanovama, s obzirom da
svakodnevno zaprimamo upite istih o tome da li pristupiti sklapanju nagodbi sa svim radnicima o
isplatama razlike place izratunate s osnovicom za izra¢un plaée u javnim sluZzbama u iznosu od
5.415,37 kuna od prosinca 2015. godine do sije¢nja 2017. godine odnosno u slu¢ajevima kada
radnici podnesu tuZbe po istoj osnovi, da li voditi sudske postupke ili priznati tuzbene zahtjeve.

Takoder, molimo Vas informaciju o tome jesu li osigurana financijska sredstva za buduée
isplate od strane zdravstvenih ustanova radnicima vezano za predmetnu osnovicu za izraun plac¢a
u javnim sluZzbama i obrac¢un prekovremenog rada, kao i za nadoknadu ve¢ isplaéenih sredstava,
odnosno molimo Vas da se pokuSaju iznaéi sredstva za navedene namjene.

Udruga poslodavaca u zdravstvu Hrvatske stoji Vam na raspolaganju za suradnju, u Zelji za
postivanjem svih prava radnika i oSuvanjem funkcionalnosti zdravstvenih ustanova, sve na dobrobit
pacijenata i korisnika zdravstvene zastite.

S postovanjem,

Direktor:
/W%ﬁgowc, dr.med.
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